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Plan rada Udruge Radost za 2022. godinu

3.Edukacija ¢lanstva

Elanstva s ciliem jatanja kapaciteta
udruge i $to bolje socijalizacije
¢lanova u drudtvu

-edukacija volontera

Aktivnosti Nositelji
® -rieSavanje korespodencije i tekudi -predsjednica
© | poslova -izvrdna direktorica
o -pripremanije i odrzavanje sjednice -Clanovi upravnog odbora
8 | skupstine i sastanaka upravnog -struéni suradnici
- | odbora -koordinatorica volontera
{8 | -odrzavanje redovnih sastanka sa -volonteri
= ¢lanovima,zaposlenicima, struénim
g suradnicima i voditeljima projekata
3
]
e
A o
Osigurati provodenje socijalnih -predsjednica
o usluga: -izvréna direktorica
o8 ‘S| - poludnevni boravak -tlanovi upravnog odbora
g! ) 8 - psihosocijana podrska (edukacijska | -edukacijski rehabilitator
3T g rehabilitacija,logopedski tretman, -psiholog
3 8, £ psiholog) individuaina i grupna -logoped
Q o 3 terapija -socijalni radnik/ca
= £ .9 - usluga osobne asistencije -koordinator osobnih asistenata
=3 5 - osiguravanje pomoénika u nastavi -osobni asistenti
S IE O - projekt Zazeli -njegovateljica
aEkE -pomoénici u nastavi
~N e 2 - gerantodomacice
-provoditi aktivnosti edukacije -predsjednica

-izvréna direktorica

-Clanovi upravnog odbora

| -struénjaci iz raznih podrugja za
| potporu rada udruge

|




Aktivnosti

Nositelji

i programi

4.Projekti

-Trogodignji program

Radost je u razlicitosti — jednakost je
u radosti

-Program Osobne asistencije ESF
-Projekt Pomocnici u nastavi MZO
-Institucionalna podrska Nacionalna
zaklada

-Projekt Zazeli

-Projekt Radost Zajednistva
-Projekti usmjereni na podréku
roditeljstvu

-priprema, pisanje i apliciranje na
raspisane natjecaje i provedba
odobrenih projekata

-razvijati suradnju s organizacijama
civilnog drustva i srodnim udrugama
na podrucju RH i EU

-razvijanje i promoviranje volonterstva

Za potrebe udruge

-realizirati potpisane ugovore za
projekte potpisane sa HZZ, te
nastaviti dobru suradnju kroz nove
projekte.

-predsjednica

-izvréna direktorica

-Clanovi upravnog odbora

-struénjaci iz raznih podruéja za potporu
rada udruge

-volonteri

-voditelji programa i projekata
-kordinatori iz partnerskih i suradnickih
institucija

-nastaviti suradnju sa Hrvatskim

-predsjednica

g savezom udruga osoba s -izvréna direktorica
Eel intelektualnim teskocama -Clanovi upravnog odbora
> E '© | -kroz pisanje projekata i programa -struénjaci iz raznih podrugja za potporu
S £ 2 | nastaviti ili ostvariti struénu suradnju rada udruge
5 E 'ﬁ sa ministarstvima i ustanovama -koordinatorica volontera
@ © £ | MZOS, MSPM, HZZ, Nacionalnom -volonteri
@ - '= | zakladom za razvoj civilnog drustva, | -voditelji programa i projekata
-% @ E | Zakladom Hrvatska za -kordinatori iz partnerskih i suradnickih
- E g djecu, Centrima za socijalnu skrb institucija
€ o 3 | Ploge i Metkovic te skolama u Dolini
a 2 S| Neretve
. B 3 | -nastaviti suradnju sa DNZ te
" £ | gradovima Plo¢e , Opuzen i Metkovi¢
& | - nastaviti suradnju sa socijalnim
udrugama
-kontinuirano nastaviti voditi -predsjednica
g evidenciju ¢lanstva i placenih -izvr$na direktorica
. o | ¢lanarina -Clanovi upravnog odbora
o S | -poduprijeti inicijative i prijedioge
2y | Clanstva

7. Organizacijsko
jacanje ljudskih
resursa

-sudjelovanje na skupovima krovnih
organizacija

-sudjelovanje na savjetovanjima i
manifestacijama na kojima se stjeéu
znanja iz podrugja vodenja udruge
-educirati &lanstvo i tijela upravijanja
o organizaciji, vodenju i financijskom
poslovanju udruge

—-predsjednica

- izvrsna direktorica

- €lanovi upravnog odbora

- struénjaci iz raznih podruéja za potporu
rada udruge




-organizirati okrugle stolove i tribine -predsjednica
- znatajne za djecu s teskoéama u -izvréna direktorica
=] razvoju i invaliditetom -Clanovi upravnog odbora
& -aktivno sudjelovati na izradi -koordinatorica volontera
-E socijalnog akcijskog plana DNZ -voditeljica odnosa s javno$éu
= -organizirati nastupe na radio -stru€njaci iz raznih podrugja za potporu
© postajama na temu aktualnih rada udruge
g problema udruge i ¢lanova | -volonteri
w© -na portalu www.radost-ploce. hr -voditelji programa i projekata
52 i facebook stranici objavljivati vijesti iz | -kordinatori iz partnerskih i suradnickih
o rada udruge | institucija
= - obiljezavanje Nacionainog dana -predsjednica
‘T m @  OSOba sa intelektualnim teskocama -izvréna direktorica
© = ‘= -dani otvorenih vrata udruga -Clanovi upravnog odbora
S= & | -tradicionalna glazbeno-scenska -struénjaci iz raznih podrugja za potporu
' @ ® | priredba rada udruge
QT | -danikruha -volonteri
% ® O | -program dolazak Sv. Nikole -voditelji programa i projekata
% .5 $ | - obiljezavanje Uskrsa i Bozica -kordinatori iz partnerskih i suradni¢kih
E 3 2 -sudjelovanje na sportskim igrama institucija
'® © & | Hrvatskog saveza udruga za osobe s
=g &/ intelektualnim teskocama
D @
Q o g
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